Een nieuw duurzaamheidsprogramma

ODH toetst en verleent vergunningen, houdt toezicht en handhaaft. Maar
we kunnen veel meer betekenen voor gemeenten en provincie. Denk aan
het helpen en adviseren bij duurzaamheidsopgaven. Of het stimuleren van
bedrijven om te verduurzamen. Extra projecten, activiteiten en producten
die helpen bij het realiseren van duurzaamheidsambities komen samen in

het Duurzaamheidsprogramma 2023-2026.
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Annette Swinkels en Fiona Korporaal schreven mee aan het
programma. Annette: ‘Het vorige programma was voor vier
jaar vastgesteld, het was tijd voor een nieuwe. Daarnaast is
duurzaamheid nég actueler geworden. Veel urgenter dan bij
het vorige programma. Gemeenten zijn meer dan ooit bezig
met duurzaamheid, ze hebben echt doelen te behalen. Het
programma moest worden geactualiseerd om aan te sluiten
bij de behoefte van onze opdrachtgevers.

Vraag van buiten, inzicht van binnen
Fiona: ‘Succesvolle projecten uit het programma
van 2019 - 2022 hebben we overgenomen. Denk aan
energiebesparingsmaatregelen als goed ingeregelde
klimaatinstallaties. Daarnaast hebben we interviews
gehouden met gemeenten om te achterhalen wat de
belangrijkste duurzaamheidsthema’s zijn waar ze zich
mee bezighouden. Doen ze dat zelf? Hebben ze hulp
nodig? Sommige gemeenten zijn groter en hebben zelf
expertise in huis, andere weer wat kleiner en hebben
minder capaciteit. Door de interviews hebben we een beeld
gekregen van de meest relevante thema’s. WKO-systemen
en soortenbescherming waren bijvoorbeeld hot items.
Daarnaast hebben we als ODH natuurlijk veel




mensen in het veld en die zien volop kansen op het gebied
van bijvoorbeeld energiebesparing. Het programma is
echt een combinatie van vraag van buiten en inzicht van
binnen’

Expertise-overstijgend

Na het ophalen van informatie is het duurzaamheidspro-
gramma geschreven en is een conceptversie gedeeld met
alle gemeenten en de provincie. Alle feedback is verzameld
en eind 2022 was het programma definitief. Wat vinden de
schrijvers zelf mooie diensten die erin staan? Annette: ‘lk vind
Stimulering energiebesparing MKB geweldig. Veel kleinere
bedrijven in de regio zijn wettelijk niet verplicht tot energie-
besparing. Maar een voorlichtingstraject voor die bedrijven
kan veel opleveren. Er zijn in onze regio heel veel MKB’ers,
dus er is veel besparingswinst te behalen.’ Fiona: ‘lk vind

de integrale duurzaamheidsaanpak van bedrijventerreinen
een mooie. Hoe kun je samen iets doen aan biodiversiteit,
klimaatadaptatie, enzovoorts? Dat geldt overigens ook voor
ons: als we bij één thema aanschuiven, kunnen we ook advi-
seren over een ander duurzaamheidsthema. Het programma
vertegenwoordigt echt onze dienst als geheel, het is experti-
se-overstijgend.

Plannen voor 2023

Het nieuwe duurzaamheidsprogramma staat op onze
website en ODH geeft presentaties bij gemeenten die

er meer over willen weten. Fiona: ‘We merken bij alle
presentaties dat er veel interesse is en dat er veel vragen
zijn. Gemeenten leren over ons en wat wij kunnen.

En wij hebben beter de behoeften in kaart.” Annette:
‘Met dit programma laten we zien dat we veel meer
kunnen betekenen dan de VTH-taken. We kunnen

onze expertise en advisering op veel meer terreinen
inzetten.’ In 2023 gaat het programma van start en
staat er meer op de agenda. Fiona: ‘We sturen een
bureaukalender naar onze opdrachtgevers. Met elke
maand een duurzaamheidsthema centraal. Zo blijven
we onder de aandacht!’ Annette: ‘De omgevingsdiensten
in Zuid-Holland werken ook samen op het gebied van
duurzaamheid. Er wordt onder meer gewerkt aan een
gezamenlijke duurzaamheidsetalage. De bedoeling is
dat producten en diensten van de vijf Zuid-Hollandse
omgevingsdiensten worden aangeboden aan alle
gemeenten in Zuid-Holland.

Meer bewustwording

Fiona had een trekkersrol van het
Duurzaamheidsprogramma en probeert ook intern meer
aandacht voor duurzaamheid te krijgen. ‘Computer uit na
afloop, verwarming niet te hoog, eigen mok meenemen,
dat soort zaken. Maar ook de binding duidelijk maken
tussen het specifieke vakgebied van collega’s en de grotere
duurzaamheidsopgaven waar we voor staan. We worden er
bij ODH steeds meer bewust van dat we allemaal iets kunnen
doen, intern én in ons dagelijks werk. m
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